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1. Scop

Scopul prezentei Proceduri este de a detalia modul in care autoritatea responsabild Consiliul Judetean
Dolj selecteaza parteneri pentru consultarea, elaborarea si implementarea unui program de activitatile
sociale organizate la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova.

Partenerii vor fi selectati din randul entitdtilor publice, mediului academic, mediului de afaceri si
societdtii civile, printr-o procedura transparenta si nediscriminatorie.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica autoritatii responsabile cu organizarea si coordonarea activitatilor sociale la
Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova si tuturor partilor interesate care doresc sa
participe in calitate de parteneri in planificarea, organizarea, promovarea si implementarea acestor
activitati.

3. Documente de referinta (reglementari europene si nationale)

e RF(UE) 2020/2093—Regulamentul (UE) al Consiliului de stabilire a cadrului financiar pentru
perioada 2021 - 2027;

e Regulamentul delegat (UE) nr. 2014/240 privind Codul european de conduita pentru parteneriat
in cadrul Fondurilor Europene Structurale si de Investitii,

e Codul national de conduita privind parteneriatul pentru fondurile europene aferente Politicii de
Coeziune;

e Ghidul solicitantului aferent actiunii ,,Sprijinirea comunitatii prin infrastructuri socio-culturale
si educative dedicate incluziunii sociale” - disponibil la https://mfe.gov.ro/ghiduri_ptj/ghidul-
solicitantului-sprijinirea-comunitatii-prin-infrastructuri-socio-culturale-si-educative-dedicate-
incluziunii-sociale/

4. Abrevieri
MIPE = Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene
PDDT]J = Programul Dezvoltare Durabila si Tranzitie Justa

PTTJ = Planul Teritorial pentru o Tranzitie Justa



https://mfe.gov.ro/ghiduri_ptj/ghidul-solicitantului-sprijinirea-comunitatii-prin-infrastructuri-socio-culturale-si-educative-dedicate-incluziunii-sociale/
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AP = Acord de Parteneriat
AM PDDTIJ = Autoritatea de management pentru Programul Dezvoltare Durabila si Tranzitie Justa

CJD = Consiliul Judetean Dolj

5. Context

In conformitate cu Ghidul Solicitantului- Sprijinirea comunitdtii prin infrastructuri socio-culturale si
educative dedicate incluziunii sociale, se va avea in vedere ca solicitantul finantarii sd identifice
partenerii implicati in desfasurarea activitatilor (asociatii, ONG-uri, institutii de cultura etc.) si rolul lor
concret.

Descriere actiune si investitie

Investitiile in cladiri cu destinatie socio-culturala si educativa au caracter de infrastructurd publica, non-
comerciald, aflatd in proprietatea si administrarea autoritdtilor publice locale. Aceastd functiune le
plaseaza in categoria investitiilor cu impact social direct, orientate spre incluziune sociala si coeziune
comunitara, si nu in sfera infrastructurii economice generatoare de profit. Din aceasta perspectiva, astfel
de investitii au tocmai rolul de a limita disparitatile tot mai mari intre regiunile afectate direct de tranzitie
si celelalte, respectiv de a contribui la obiectivele de coeziune sociald, economica si teritoriala.

Interventia propusa are caracter de reconversie functionald, constand in transformarea unor spatii urbane
neutilizate in infrastructurd socio-culturald si sportivd modernd dedicatd comunitatii, promovarii
incluziunii sociale, accesului egal la servicii si consolidarii coeziunii sociale si adaptata obiectivelor de
dezvoltare durabild, amplasarea In mediul urban vizdnd tocmai un grad ridicat de adresabilitate si
accesabilitate.

Viziunea acestui tip de investitie este aceea de a creste atractivitatea regiunii prin recalibrarea serviciilor
publice si oferirea infrastructurii necesare materializarii unor initiative ale economiei private si ale
societdtii civile, tocmai in scopul evitarii depopuldrii prin limitarea migratiei economice $i prin
constituirea unui climat favorabil atragerii de capital uman de catre industriile locale emergente.

Mai mult, aceste cladiri vor integra masuri de eficientd energetica, utilizarea surselor regenerabile,
solutii de management eficient al resurselor si elemente de infrastructura verde, fiind concepute ca spatii
sustenabile, accesibile si incluzive, care sprijind tranzitia verde si contribuie direct la atingerea
obiectivelor Pactului verde european, in beneficiul comunitatii.
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Totodata, acestea sprijind atragerea de noi investitii si diversificarea economiei locale (care implica si
recalificarea sau perfectionarea, direct la locul de munca, direct de cétre angajatori si cu resursele
acestora), crearea de locuri de munca si consolidarea rezilientei sociale a comunitatilor afectate indirect
de tranzitia climatica

Obiectivul investitiei este crearea unei infrastructuri multifunctionale ca infrastructura comunitara cu
functii educationale si de incluziune sociala care sprijind tranzitia justa prin:

(1) servicii economice locale, diversificare si creare locuri de munca,

(i1) incluziune sociald, sandtate publicd si cresterea calitdtii vietii in teritoriul judetului Dolj si
dezvoltarea acestuia in vederea cresterii atractctivitatii In vederea mensnerii populatiei tinere in teritoriu,
afectat de depopulare.

(ii1))  decarbonizare si eficienta energetica.

Construirea Complexului Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova reprezintd o interventie in
domeniul educatiei si incluziunii sociale, prin dezvoltarea unei infrastructuri comunitare
multifunctionale.

Investitia creeaza cadrul pentru programe educationale (sport, sanatate, stil de viata activ, competente
digitale de baza) si pentru incluziune sociala (acces prioritar pentru tineri, NEET, someri si lucratori
afectati de tranzitie, persoane vulnerabile si persoane cu dizabilitati), precum si pentru asigurarea
conditiilor de pregatire pentru performanta si de desfasurare a unor competitii sportive la nivel national
s international.

Investitia, aflata deja in stadiu de executie, se regaseste pe locatia fostului Stadion al Tineretului, situat
in intravilanul Mun. Craiova, la intersectia dintre B-dul Stirbei Voda si B-dul 1 Mai, pe B-dul Stirbei
Voda, nr. 9, teren de care se leagd o Intreaga istorie a sportului din regiunea Olteniei.

Grup tinta beneficiari si obiective
Definirea grupului tinta

*Direct: Populatia judetului Dolj si a judetelor invecinate (Olt, Mehedinti, Gorj), precum si populatia
din tarile invecinate, cu accent pe tineri (scoli/liceu/universitate), sportivi amatori/profesionisti,
persoane cu nevoi de recuperare, persoane vulnerabile (someri, NEET, lucratori afectati de tranzitie),
persoane cu dizabilitati.
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Indirect: IMM-uri locale (servicii), sector turism/HoReCa, furnizori mentenanta, comunitatea larga
(sanatate, coeziune).

Obiectivul principal al parteneriatului este ca prin activitatile propuse si alegerea grupului tinta sa se
incurajeze interactiunea sociald si sa faciliteze conexiuni intre grupuri sociale si/sau grupurile de varsta,

inclusiv a grupurilor tinta care sunt dificil de integrat (ex. minoritati, persoane cu dizabilitéti, persoane
cu nevoi speciale/probleme de sanatate mintale etc.);

5.1. Parteneriat

Parteneriatul doreste sa creeeze un mecanism de parteneriat local (grup consultativ) care include
reprezentanti ai scolilor, cluburilor sportive, serviciilor sociale si ai societatii civile, cu rol in calibrarea
programelor pentru copii si varstnici si in monitorizarea functionarii mecanismelor de acces social.

Parteneriatul pentru activitatile sociale la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova
include cel putin urméatoarele categorii:

1) Autoritati publice
- autoritati locale/regionale (primarie, consiliu judetean, institutii subordonate) cu atributii relevante
in domenii precum sport, tineret, cultura, educatie, sanatate, asistenta sociald, ordine publica;

2) Mediu academic si educational

- universitdti, colegii, scoli, centre ocupationale si de formare profesionala, educatie, incluziune
sociala, sanatate, tineret, cultura, recreere;

3) Mediu de afaceri - in vederea asigurarii unei reprezentari echilibrate a intreprinderilor mari,
medii, mici si a microintreprinderilor, alaturi de reprezentanti ai economiei sociale etc.;

- companii, patronate, asociatii profesionale, camere de comert, intreprinderi sociale interesate de
sustinerea sau derularea de activitati sociale (ex. voluntariat, servicii educationale sau sportive);

4) Societate civila

- ONG-uri, fundatii, asociatii, grupuri de actiune locala, structuri asociative cu activitate relevanta in
domenii precum sport de masa, tineret, educatie, incluziune sociald, egalitate de sanse, nediscriminare,
persoane cu dizabilitati, grupuri vulnerabile, culturd, mediu, sandtate comunitara.

In cazul in care autoritdtile publice, partenerii economici si sociali, precum si organismele care
reprezinta societatea civild au stabilit o organizatie-umbreld, acestea pot desemna un reprezentant unic
pentru a prezenta punctele de vedere ale organizatiei-umbrela in cadrul parteneriatului.
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Principiul parteneriatului implicd stransa cooperare, pe parcursul intregului ciclu de viatd al unui
program: pregdtire, implementare, monitorizare si evaluare, intre autoritatile regionale, locale, urbane si
alte autoritati publice, partenerii economici si sociali, organismele relevante care reprezinta societatea
civila, cum ar fi partenerii din domeniul protectiei mediului, organizatiile neguvernamentale si
organismele responsabile cu promovarea incluziunii sociale, a drepturilor fundamentale, a drepturilor
persoanelor cu handicap, a egalitatii de gen si a nediscriminarii, organizatii de cercetare si universitati.

Pentru asigurarea respectarii acestui principiu, CJD a elaborat prezenta Procedura in vederea consultarii,
planificarii si implementarii Programului de activitdti la Complexul Multifunctional Stadionul
Tineretului Craiova, cu etapele si cerintele pe care CJD cat si partenerii trebuie sa le aibd in vedere in
procesul de constituire a parteneriatului, astfel incédt selectia partenerilor sa se realizeze in mod
transparent, cu respectarea unui procent de minimum 40% reprezentanti ai societatii civile, mediului de
afaceri, de cercetare si universitar.

5.2. Rolul partenerilor
Partenerii vor asigura:

e Identificarea grupului tinta pentru fiecare activitate desfasuratd in corelare cu indicatorul de
rezultat RCR 74 (numadr utilizatori/an);

o Identificarea si integrarea de activitati adaptate pentru grupuri greu de implicat (minoritati
inclusiv romi, persoane cu probleme de sdnatate mintala, persoane cu dizabilitati etc.);

e Planificarea si organizarea evenimentelor (logisticd, resurse umane, continut educational/
cultural/ sportiv);

e Mobilizarea si informarea publicului-tintd (tineri, copii, familii, persoane vulnerabile,
comunitatea locald) la care au acces;

e Asigurarea de expertiza (de ex. psihologi, sociologi, antrenori, educatori, specialisti in incluziune
sociald);

e Sustinerea activitatilor prin voluntariat, materiale, etc., dupa caz, asa cum cum se face prin
propunerea candidaturii;

e Coordonarea actiunilor propuse, in parteneriat cu CJD;

e Informarea comunitatilor din judetul Dolj asupra activitatilor derulate;

e Monitorizarea si evaluarea impactului social al activitdtilor derulate.

e Identificarea de noi partenerii implicati in desfasurarea activitatilor (asociatii, ONG-uri, institutii
de cultura etc.) si rolul lor concret.
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Rolul Consiliului Judetean Dolj:

» Coordoneaza planificarea si implementarea Programului de activitati;

» Elaboreaza procedurile, organizeaza si deruleaza o procedura transparenta si nediscriminatorie
de selectare a reprezentantilor autoritatilor, mediului de afaceri si societatii civile pentru a se
asigura un nivel optim de reprezentativitate

» Constituie parteneriatul care va participa la consultarea, planificare si implementarea
Programului de activitti la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova;

» Asigura bugetul pentru derularea activitatilor.

6. Stabilirea componentei parteneriatului

Autoritatea responsabild stabileste numarul total de parteneri si repartitia pe categorii, avand in vedere:
- Asigurarea unei reprezentari echilibrate;
- Relevanta pentru activitdtile sociale la infrastructura propusa;
- Posibilitatea de lucru eficienta intr-un cadru partenerial (numar rezonabil de membri).

Astfel, parteneriatul va fi alcatuit, fard a se limita la aceastia, din reprezentanti ai urmatoarelor categorii:

- Insitutii si autoritati publice - 4 membri;

- Mediul academic si educational - 3 membri;

- Mediul de afaceri -3 membri;

- Societate civild - 6 membri, astfel: copii, tineret, incluziune sociala si egalitate de sanse,
persoane cu dizabilitati, grupuri vulnerabile, culturd, sdndtate comunitara, sport, orice
activitate derulata in beneficiul comunitatii, etc.

Prin Anuntul de informare, organizatiile selectate vor fi invitate sa nominalizeze in parteneriat un
membru titular/responsabil activitati, respectiv un membru supleant cu luarea in considerare a respectarii
principiului egalitdtii de sanse intre femei si barbati si asigurarea nediscrimindrii.

7. Procesul de selectie a partenerilor relevanti apartinind autoritatilor locale, societatii civile,
mediului de afaceri, de cercetare si universitar de la nivel national, regional si local

Organizatiile prevazute la pct. 6 din prezenta Procedura vor fi selectate in urma exprimarii interesului
acestora, pe baza unei proceduri transparente si nediscriminatorii.
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In acest sens, CJD va face publici pe pagina web proprie, in sectiunea dedicata tranzitiei juste si, daca
este posibil, si prin alte canale de comunicare, intentia de a identifica parteneri, din randul entitatilor
prevazute la categoriile de la pct. 6, mentionand totodatd conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca
partenerii. Partenerii vor fi alesi dintre autoritdtile/organizatiile/entitatile care au raspuns anuntului
public.

Primirea dosarelor de candidaturd se va realiza conform instructiunilor comunicate in anuntul de
selectie.

Precizari generale

In cadrul procesului de selectic se va avea in vedere asigurarea unei reprezentiri echilibrate a
domeniilor relevante pentru implementarea programului. In cazul in care partenerii sociali sau
organismele care reprezintd societatea civild fac parte dintr-o organizatie de tip confederativ
general/sectorial, nu vor fi luate in considerare dosarele de candidatura transmise individual de cétre
membrii acestora.

Potentialii parteneri au obligatia de a-si asuma corectitudinea datelor prezentate in procesul de selectie
si responsabilitatile ce le revin in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal,
confidentialitatea s1 conflictele de interese semnénd in acest formularul de candidatura..

Daci pe parcursul desfasurdrii activitdtii In parteneriat fata de persoanele respective s-a dispus inceperea
urmaririi penale pentru fapte prevazute de Codul Penal care incalcd legislatia in domeniul de referinta,
se poate dispune suspendarea participarii la actiuni pana la finalizarea cauzei si solicitarea nominalizarii
unei alte persoane din cadrul institutiei sau participarea supleantului.

Un candidat poate fi selectat la mai multe categorii dintre cele mentionate la pct. 6.

In cazul in care la o categorie nu s-au depus aplicatii/s-au depus mai putine aplicatii care indeplinesc
criteriile de calificare decat numarul de candidati ce pot fi selectati, atunci numarul de reprezentanti
ramas disponibil se reporteaza la categoria precedenta (si in continuare in sus spre prima categorie) sau
la categoriile urmitoare in ordine, urméand a fi selectati candidati suplimentari. in cazul in care nici dupa
redistribuire nu se ocupa toate locurile disponibile, perioada de depunere a candidaturilor se poate
prelungi numai pentru categoriile respective, prin publicarea unui anunt de prelungire pe pagina de
internet a CJ Dolj.

Pentru fiecare dintre categorii pot fi selectati numai candidati care indeplinesc criteriile de calificare.

Punctajul pentru departajare se aplica numai pentru criteriile de selectie.
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8. Etapele procesului de selectie a partenerilor

Asigurarea transparentei procesului de selectie

In ceea ce priveste asigurarea transparentei in alegerea organizatiilor reprezentate in parteneriat, vor fi
avute 1n vedere urmatoarele etape de desfasurare a procesului de selectie a partenerilor prevazuti la pct.
6:

Publicarea unui anunt privind selectia partenerilor

Prin anuntul privind selectia partenerilor in vederea consultarii, planificarii si implementarii
Programului de activitati la Centrul Sportiv Tineretului Craiova sunt aduse la cunostinta publicului
datele relevante pentru participarea organizatiilor interesate la procesul de selectie, pe pagina web a
CJD, in sectiunea dedicata PTJ 2021-2027;

CJ DoJj elaboreaza anuntul in conformitate cu anexele la prezenta Procedura.

Constituirea unei Comisii de selectie a partenerilor. prin dispozitie a Presedintelui Consiliului

Judetean Dolj

Comisia de selectie va fi alcatuita din 1 presedinte (cu drept de vot) si membri (minimum 2 persoane),
care vor efectua selectia candidatilor in baza criteriilor de calificare si selectie (Anexa 3 la prezenta
Procedurd). Decizia de constituire a Comisiei de selectie se va emite anterior datei limita de depunere a
candidaturilor.

De-a lungul procesului de selectie, componenta Comisiei de selectie poate fi modificata, dar nu poate fi
diminuata fata de structura minima necesara.

Inlocuirea unui membru al Comisiei de selectie este posibila in situatiile urmatoare:

(a) indisponibilitatea temporard sau permanenta a acestuia, din motive obiective (inclusiv concediu
medical, concediu de odihna, concediu pentru ingrijirea copilului, cursuri de formare, etc.) pe durata
procesului de evaluare;

(b) incélcarea principiilor eticii profesionale si a principiilor utilizate in procesul de evaluare constatate
de Presedintele Comisiei de selectie, respectiv aparitia uneia dintre situatiile mentionate in declaratia
privind evitarea conflictului de interese;

constatate de presedintele Comisiei de selectie.
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In cazul in care un membru titular al Comisiei de selectie trebuie Inlocuit, ca urmare a incadrarii Intr-
una din cele trei situatii prezentate mai sus, se va dispune inlocuirea acestuia prin Dispozitie emisad de
Presedintele Consiliului Judetean Dolj, in ziua constatarii indisponibilitatii.

Desfasurarea activitatii Comisiei de Selectie

Membrii Comisiei de selectie evalueaza independent formularul de candidaturd, completeaza si
semneaza grilele de calificare si selectie, acordand punctaj fiecarui candidat care a indeplinit criteriile
de calificare, conform Anexei 2 la prezenta Procedura.

In situatia in care este depus un numdr de candidaturi egal cu numarul de reprezentanti ce pot fi selectati,
iar toti candidatii indeplinesc conditiile de admisibilitate, acestia sunt declarati admisi fara a fi necesara
completarea grilei aferente criteriilor de selectie. Pentru candidatii care nu indeplinesc criteriile de
calificare nu se va trece la completarea grilelor pentru criteriile de selectie.

Scorul final se va calcula prin realizarea mediei aritmetice intre punctajele acordate de membrii Comisiei
de selectie.

Grilele finale se vor semna de catre fiecare evaluator, iar centralizatorul cu ierarhizarea candidatilor si
punctajul total obtinut pe fiecare categorie de la pct. 6 se va semna de catre membrii comisiei de selectie
si de catre Presedintele comisiei.

In situatia in care, pe parcursul procesului de selectie, un membru al Comisiei de selectie constati ci se
afla intr-un potential conflict de interese sau intr-o situatie de incompatibilitate, acesta are obligatia sa
informeze in scris CJ. In acest caz se va modifica decizia de numire a Comisiei de selectie, prin
inlocuirea membrului aflat in situatie de potential conflict de interese sau in situatie de incompatibilitate.

Declaratiile de confidentialitate si impartialitate si Declaratiile privind evitarea conflictului de interese
(Anexa 5 la prezenta Procedura) vor fi semnate cu semnatura calificatd de fiecare membru al Comisiei
de selectie inainte de inceperea procesului de evaluare.

Pe tot parcursul procesului de selectiei, lucrdrile Comisiei de selectie sunt confidentiale. Nici o
informatie referitoare la analiza candidaturilor (calificarea, selectia) nu poate fi dezvaluitd unor terte
parti in afara persoanelor autorizate din cadrul CJ Dol;.

Toate documentele aferente procedurii de selectie se vor arhiva conform procedurilor de arhivare ale CJ
Dolj.
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Evaluarea punctajului fiecarei candidaturi se realizeazd in baza grilei de calificare si selectie detaliate
(Anexa 3 la prezenta Procedurd). Grila de evaluare cuprinde 2 sectiuni:

1. Criterii de calificare (eliminatorii)
2. Criterii de selectie

Transmiterea dosarelor de candidatura de catre candidati/potentialii parteneri

Autoritdtile/organizatiile/entitatile aplicante transmit prin posta electronica catre CJD Formularele de
candidatura completate, in conformitate cu Anexa 2 la prezenta Procedura - Formular de candidatura la
adresa de email tranzitiejustadolj@cjdolj.ro, cu respectarea termenului prevazut in Anuntul de selectie
publicat pe pagina de internet a CJD.

Analizarea dosarelor de candidaturd transmise de catre potentialii parteneri si selectarea
potentialilor parteneri de catre Comisia de selectie a partenerilor

Comisia de selectie evalueaza candidaturile in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a candidaturilor.

Anuntarea rezultatelor preliminare privind selectia partenerilor

Comisia de selectie elaboreaza Lista prealabila a candidatilor declarati admisi/respinsi ca urmare a
desfasurarii procesului de selectie a membrilor.

In urma procesului de evaluare se va publica pe pagina oficiala a Consiliului Judetean Dolj un Anunt de
informare privind partenerii selectati in vederea consultarii, planificarii si implementarii Programului de
activitati la Complexul Multifunctional StadionulTineretului Craiova (Anexa 6)

Contestatii privind selectia partenerilor

In situatia in care se inregistreaza contestatii cu privire la procesul de evaluare a candidaturilor, se
constituie, prin Decizie a Presedintelui CJ Dolj, o Comisie de solutionare a contestatiilor depuse de
candidatii declarati respinsi in urma procesului de selectie. Comisia de solutionare a contestatiilor este
alcatuitd din presedinte (cu drept de vot) si membri (minimum 2 persoane) care asigura solutionarea
contestatiilor candidatilor declarati respinsi, in baza criteriilor de calificare si selectie. De-a lungul
procesului de selectie, componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor poate fi modificata, dar nu
poate fi diminuata fatd de structura minima necesara.

Inlocuirea unui membru al Comisiei de solutionare a contestatiilor este posibila in situatiile urmatoare:
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(a) indisponibilitatea temporara sau permanenta a acestuia, din motive obiective (inclusiv concediu
medical, concediu de odihna, concediu pentru ingrijirea copilului, cursuri de formare etc.) pe durata
procesului de solutionare a contestatiilor;

(b) incalcarea principiilor eticii profesionale si a principiilor utilizate in procesul de evaluare constatate
de Presedintele Comisiei de solutionare a contestatiilor, respectiv aparitia uneia dintre situatiile
mentionate in declaratia privind evitarea conflictului de interese;

(c) intarzieri nejustificate In desfasurarea activitatii in cadrul procesului de selectie a candidaturilor,
constatate de presedintele Comisiei de solutionare a contestatiilor.

In cazul in care un membru titular al Comisiei de solutionare a contestatiilor trebuie inlocuit, ca urmare
a incadrarii intr-una din cele trei situatii prezentate mai sus, se va dispune inlocuirea acestuia prin
Decizie a Presedintelui CJ Dolj, in ziua constatarii indisponibilitatii.

Candidatii declarati respinsi au dreptul de a contesta o singurd datd decizia de respingere in termen de
cinci zile lucrdtoare de la publicarea Anuntului de informare privind partenerii selectati. Contestatia se
va transmite la adresa de e-mail tranzitiejustadolj@cjdolj.ro.

Desfasurarea activitatii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor

Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor evalueaza independent aspectele contestate si punctajul
aferent criteriilor contestate, completeaza si semneaza electronic grilele de calificare si selectie revizuite,
dupa caz, conform criteriilor din Anexa 3 la prezenta Procedura. Scorul final se va recalcula, dupa caz.

Comisia de solutionare a contestatiei emite o decizie de solutionare a contestatiei, care se aproba de catre
Presedintele CJ, prin care se poate admite contestatia si se reface evaluarea candidaturii pentru care s-a
depus contestatia, cu modificarea corespunzatoare a listei partenerilor selectati, sau, ca urmare a analizei
aspectelor contestate, se respinge contestatia.

In situatia in care, pe parcursul procesului de selectie, un membru al Comisiei de solutionare a
contestatiilor se afld Intr-un potential conflict de interese sau intr-o situatie de incompatibilitate, acesta
are obligatia sa informeze in scris Presedintele CJ, care are obligatia sa Tnlocuiasca membrul respectiv.

Declaratiile de confidentialitate si impartialitate si Declaratiile privind evitarea conflictului de interese
(Anexa 5) trebuie semnate de fiecare membru al Comisiei de solutionare a contestatiilor, inainte de
inceperea procesului de analiza a contestatiilor.
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Pe tot parcursul procesului de solutionare a contestatiilor, lucrarile Comisiei de solutionare a
contestatiilor sunt confidentiale. Nicio informatie referitoare la analiza candidaturilor (verificarea
criteriilor de calificare/selectie) nu poate fi dezvaluita unor terte parti cu exceptia Presedintelui CJ.

Procesul de solutionare a contestatiilor se finalizeaza in maximum doua zile lucratoare de la momentul
constituirii Comisiei de solutionare a contestatiilor. Decizia Comisiei de solutionare a contestatiilor
constituitd in baza prezenta Procedura este definitivd. Dacd in urma desfasurdrii primei etape de
solutionare a contestatiilor in Lista revizuita a candidatilor declarati respinsi se regasesc candidati care
initial erau selectati, acestia vor fi instiintati prin republicarea Anuntului de informare.

Intocmirea Listei finale cu partenerii selectati

Dupa finalizarea procesului de solutionare a contestatiilor (ambele etape, dupa caz), in termen de o zi
lucratoare, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va elabora:

- Lista finald a candidatilor declarati admisi
- Lista finala a candidatilor declarati respinsi
- Anuntul final de informare privind partenerii selectati

Documentele mai sus mentionate sunt aprobate si semnate de cdtre Presedintele Consiliului Judetean
Dolj.

Nominalizarea membrilor titulari si supleanti

Ulterior procesului de selectie a organizatiilor, partenerii selectati vor nominaliza membrii titulari si
supleanti in structura parteneriala pentru activitdtile sociale la Complexul Multifunctional Stadionul
Tineretului Craiova, in cadrul formularului de candidatura — Anexa nr. 2.

Organizatiile selectate ca membri in structura parteneriala pentru activitdtile sociale la Complexul
Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova vor avea in vedere nominalizarea unor persoane cu functii
de decizie sau cu mandat clar de reprezentare in cadrul organizatiei, precum si persoanele cu atributii in
derularea activitatilor propuse.

Propunerea de nominalizare a membrului titular si a supleantului, care vor reprezenta organizatia in
cadrul structurii parteneriale pentru activitdtile sociale, semnata de reprezentantul legal al organizatiei,
va cuprinde numele complet, functiile si datele de contact ale persoanelor desemnate si se va transmite
la adresa tranzitiejusta(@cjdolj.ro .
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Se va nominaliza 1 membru titular, respectiv 1 membru supleant de cétre fiecare organizatie, pentru a
se asigura respectarea prevederilor art. 39 din Regulamentul (UE) nr. 1060/2021 alin.1, potrivit caruia
,Fiecare membru al comitetului de monitorizare dispune de un vot. Regulamentul de procedura
reglementeaza exercitarea dreptului de vot si detaliile privind procedura in cadrul comitetului de
monitorizare in conformitate cu cadrul institutional, juridic si financiar al statului membru in cauza”.

De asemenea, in procesul de nominalizare a reprezentantilor (titular/supleant) se va avea in vedere
respectarea principiului egalitatii de sanse Intre femei si barbati (transpunerea prevederilor articolului 9
din RDC).

Desemnarea/nominalizarea reprezentantilor in parteneriat trebuie sa se fundamenteze pe urméatoarele
cerinte aplicabile persoanei/persoanelor evaluate:

Pregatirea si experienta profesionald in domenii relevante pentru aria de interventie;

Nivelul de reprezentare/capacitate de decizie;

Capacitate de analiza si evaluare a implicatiilor si efectelor deciziilor luate;

Abilitatea de comunicare verbala si in scris;

Integritatea si transparenta in luarea deciziilor;

Angajarea pentru realizarea sarcinilor stabilite;

Implicarea in actiuni sociale si experienta in actiuni de coeziune sociala;

Experienta in managementul, gestionarea sau monitorizarea proiectelor finantate din fonduri
europene in exercitiul de programare 2014-2020 sau din fonduri alte finantari nationale/externe

AN N NN AN
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ANEXE

Anexa nr. 1 - Anunt privind selectia partenerilor in vederea consultdrii, planificarii si implementarii
Programului de activitati la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova - cod:PO-CJDIJ-
12-07/1

Anexa nr. 2 - Formular de candidaturd — cod: PO-CJDJ-04-12/2
Anexa nr. 3 - Criterii de calificare si selectie a partenerilor — cod: PO-CJDJ-04-12/3
Anexa nr. 4 — Grila de evaluare pentru selectia membrilor- — cod: PO-CJDJ-04-12/4

Anexa nr. 5 - Declaratie de confidentialitate si impartialitate (membri comisie de selectie, comisie de
contestatii) si Declaratie privind evitarea conflictului de interese (membri comisie de selectie, comisie
de contestatii) — cod: PO-CJDJ-04-12/5

Anexa nr. 6 — Anunt de informare privind aprobarea candidaturii — cod: PO-CJDJ-04-12/6
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Anexa 1
MODEL ANUNT DE SELECTIE

Anunt privind selectia de parteneri in vederea consultirii, planificarii si implementarii Programului de
activitati la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova

Consiliul Judetean Dolj lanseaza procesul de selectare a partenerilor pentru activititile sociale organizate la
Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova.

Structura parteneriald pentru activitatile sociale la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova va
fi o structura fara personalitate juridicd, cu rol de coordonare si monitorizare a activitatilor sociale organizate (ex.:
evenimente sportive de masa, actiuni pentru tineri, activititi educationale, culturale, de incluziune sociala,
activitati pentru grupuri vulnerabile).

Infiintarea si functionarea acestei structuri parteneriale va asigura premizele implicarii tuturor actorilor
socio-economici si din mediul academic relevanti de la nivelul teritoriului, privati si publici, alaturi de autoritatile
responsabile de domenii precum sport, tineret, educatie, cultura, sanatate, asistenta sociald, ordine publica, etc..

Consiliul Judetean Dolj va derula o procedura transparenta si nediscriminatorie de selectare a reprezentantilor:
e Autoritatilor publice si insitutiilor ;
¢ Mediului academic si educational,;
e Societatii civile;

pentru a se asigura un nivel optim de reprezentativitate a organizatiilor active in domeniile: sport de masa, tineret,
educatie, incluziune sociald, egalitate de sanse si nediscriminare, sprijin pentru persoane cu dizabilitati si grupuri
vulnerabile, culturd, sdnatate comunitard, voluntariat, dezvoltare comunitara si similare.

In vederea selectarii acestor parteneri, Consiliul Judetean Dolj invitd organizatiile interesate din randul
autoritatilor publice, mediului academic, mediului de afaceri si societitii civile sd isi exprime interesul pentru
participarea in structura parteneriald pentru activitatile sociale, prin completarea Formularului de candidaturd si
transmiterea acestuia pe adresa: tranzitiejusta@cjdolj.ro

Un candidat poate fi selectat la mai multe categorii din cele mentionate in Formularul de candidatura.

Organizatiile/entitatile interesate sunt invitate sd depund, prin posta electronicd, pand la data de
, la adresa tranzitiejusta@cjdolj.ro formularul de candidaturd completat si semnat de
reprezentantul legal, cu respectarea modelului anexat prezentului anunt.
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In cadrul procesului de selectie, Consiliul Judetean Dolj va avea in vedere:
e asigurarea unei reprezentari echilibrate a domeniilor relevante pentru activitatile sociale;

e reprezentativitatea, expertiza si experienta organizatiilor selectate, acestea urmand sa fie implicate activ
in planificarea, organizarea $i monitorizarea activitatilor sociale.

Nu se vor accepta solicitarile de includere in structura parteneriald a institutiilor/organizatiilor pentru care au fost
inregistrate si dovedite fraude in ceea ce priveste gestionarea de fonduri publice sau fonduri europene in
perioadele anterioare sau care au fost condamnate definitiv pentru infractiuni precum coruptie, evaziune fiscala,
spalare de bani sau infractiuni similare.

Ulterior procesului de selectie a organizatiilor, partenerii selectati vor nominaliza membrii titulari si supleanti in
structura parteneriald pentru activitatile sociale la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova, in
cadrul formularului de candidatura — Anexa nr. 2.

Se va nominaliza 1 membru titular, respectiv 1 membru supleant de cétre fiecare organizatie selectatd, pentru a
se asigura un proces decizional eficient in cadrul structurii parteneriale. in procesul de nominalizare a
reprezentantilor se va avea in vedere respectarea principiului egalitatii de sanse intre femei si barbati si asigurarea
nediscrimindrii.

Organizatiile selectate ca membri in structura partenerialad pentru activitatile sociale la Complexul Multifunctional
Stadionul Tineretului Craiova vor avea in vedere nominalizarea unor persoane cu functii de decizie sau cu mandat
clar de reprezentare in cadrul organizatiei, precum si persoanele cu atributii in derularea activitatilor propuse.

Propunerea de nominalizare a membrului titular si a supleantului, care vor reprezenta organizatia in cadrul
structurii parteneriale pentru activitatile sociale, semnata de reprezentantul legal al organizatiei, va cuprinde
numele complet, functiile si datele de contact ale persoanelor desemnate si se va transmite la adresa
tranzitiejusta@cjdolj.ro.

Detalii si informatii privind constituirea structurii parteneriale pot fi furnizate prin transmiterea unei solicitari la
adresa tranzitiejusta@cjdolj.ro.

Presedinte,

Cod:PO-CJDJ-04-12/1
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Anexa 2

Formular de candidatura

privind participarea la Procedura de selectie de parteneri in vederea consultarii, planificarii si
implementdrii Programului de activitati la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova

Toate campurile sunt obligatorii. Formularul completat se va transmite, atat scanat (cu semnatura) cat si
in format editabil, pe adresa tranzitiejustadolj@cjdolj.ro pana la data de

4) Telefon, fax, e-mail OTganIZatie: .........oouiiuiiti e

5) Reprezentant legal (Nume, prenume, functie): ...........cooeiiiiiiiiiiiiiiiinn...

7) Organizatia are personalitate juridica si este inregistratd/autorizatd in mod corespunzator,
conform legislatiei in vigoare si functioneaza in prezent

[] DA
[] NU

8) Va rugam sa precizati care este categoria pentru care se depune candidatura dvs. (se pot bifa
mai multe categorii, daca este cazul):
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O Autoritate publica (primdrie, consiliu judetean, institutie subordonatd, altd autoritate cu atributii
relevante, etc.);

O Institutie / organizatie din mediul academic sau educational (universitate, scoald, liceu, centru de
formare / cercetare)

0 Organizatie din mediul de afaceri (companie, patronat, asociatie profesionald, Intreprindere sociald)
0 Organizatie din societatea civila in domeniul sportului de masa / tineretului (ONG, fundatie, asociatie)

O Organizatie din societatea civild in domeniul incluziunii sociale si sprijinului pentru grupuri
vulnerabile (ONG, fundatie, asociatie)

0 Organizatie in domeniul culturii / educatiei non-formale / voluntariatului (ONG, fundatie, asociatie)

O Alt tip de organizatie relevanta pentru activitatile sociale (se va specifica):

9) Organizatia, organismele sale de conducere si administrare au fost implicate in cazuri de fraudare a
fondurilor europene privind coeziunea, in cazuri de deturnare de fonduri sau in situatii de abatere de la
normele europene in ceea ce vizeaza utilizarea fondurilor europene privind coeziunea sau au fost
condamnate definitiv pentru infractiuni prevazute de legislatia nationala saucomunitard in materie de
accesare a fondurilor europene sau au fost condamnate penal pentru fapte de coruptie, evaziune fiscala
si/sau spalare de bani ?

Se alege o singura variantd de raspuns (raspunsul pozitiv conduce la respingerea candidaturii):

[] DA
[] NU

10) Relevanta activitatii organizatiei pentru domeniul vizat in formularul de candidatura

Subcriteriu 1. Vechimea organizatiei in domeniul vizat (se va preciza vechimea organizatiei asa cum
reiese din documentele depuse):

[0 Peste 5 ani
O Intre 3-5 ani
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O Sub 3 ani

Subcriteriu 2. Actiuni, proiecte, initiative derulate (se vor enumera actiuni, proiecte, initiative derulate
de organizatie in domeniul vizat):

O minim 5 actiuni, proiecte, initiative
O 3, 4 actiuni, proiecte, initiative
O 1, 2 actiuni, proiecte, initiative

Subcriteriu 3. Impactul si complexitatea actiunilor, proiectelor, initiativelor derulate (se vor descrie):

L0 Minim doua actiuni, proiecte, initiative derulate in parteneriat, in judetul Dolj, cu caracter
inovativ si complexitate ridicata

O O actiune, proiect, initiativa derulatd in parteneriat, in judetul Dolj, cu caracter inovativ si
complexitate ridicata

O Actiunile, proiectele, initiativele au fost derulate individual, in judetul Dolj.

11) Reprezentativitatea organizatiei la nivel judetean/local (evenimente, actiuni, activitati,
membri etc)

Se alege o singura variantd de raspuns:

Subcriteriu 1. Organizatia are:
O sediul/filiala/sucursala in judetul Dolj
L0 membri din Judetul Dolj

Subcriteriu 2. Reprezentativitatea organizatiei la nivel judetean/local (evenimente, actiuni, activitati
etc)

O reprezentativitatea este la nivel judetean pentru domeniul vizat;
O] reprezentativitatea este la nivel local.
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12) Capacitatea de implementare proiecte

0 Organizatia a fost implicatd in minim 3 proiecte cu finantare europeana/ nationala/ alta
finantare,

O Organizatia a fost implicata in 2 proiecte cu finantare europeana/ nationald/ alta finantare,

[ Organizatia a fost implicata intr-un proiect cu finantare europeana/nationald/alta finantare,

O Organizatia NU a fost implicata in niciun proiect cu finantare europeand/ nationald/ alta

O finantare,

Descrieti maxim 5 proiecte §i furnizati un rezumat (maxim I pagina).

13) Politica privind principiile orizontale ale Uniunii Europene

Precizati daca organizatia dumneavoastra, prin activitatea desfasurata si proiectele implementate, a
adus contributii relevante in oricare dintre domeniile: egalitate de sanse, nediscriminare, dezvoltare
durabila, protectia mediului, combaterea schimbarilor climatice, protectia biodiversitatii, protectia
grupurilor vulnerabile.

O Organizatia dovedeste (prin activitatea desfasurata si proiectele implementate) faptul ca a adus
contributii relevante in 2 sau mai multe dintre domeniile: egalitate de sanse, nediscriminare,
dezvoltare durabild, protectia mediului, combaterea schimbarilor climatice, protectia
biodiversitatii, protectia grupurilor vulnerabile sau similar.

O Organizatia dovedeste (prin activitatea desfasurata si proiectele implementate) faptul ca a adus
contributii relevante Intr-unul dintre domeniile: egalitate de sanse, nediscriminare, dezvoltare
durabild, protectia mediului, combaterea schimbarilor climatice, protectia biodiversitatii,
protectia grupurilor vulnerabile sau similar.

Va rugam sa descrieti actiunile intreprinse prin care s-au adus contributii relevante in oricare dintre
domeniile precizate mai sus (maxim [ pagina).

Pentru fiecare domeniu se vor acorda 2 puncte.
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0 Organizatia NU dovedeste faptul ca a adus contributii relevante in oricare dintre domeniile:
egalitate de sanse, nediscriminare, dezvoltare durabila, protectia mediului, combaterea
schimbarilor climatice, protectia biodiversitatii, protectia grupurilor vulnerabile.

14) Va rugam sa detaliati modul 1n care preconizati ca participarea organizatiei dumneavoastra va aduce
valoare adaugatd consultdrii, planificarii si implementdrii Programului de activititi la Complexul
Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova si in cadrul grupurilor tinta. (max. I pagina.)

Cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Codul Penal, declar pe
propria raspundere cd informatiile furnizate sunt conforme cu realitatea si confirm corectitudinea datelor
prezentate 1n procesul de selectie.

Asum innumele ......................... (denumirea organizatiei) responsabilitatile ce ne revin 1n ceea ce
priveste protectia datelor cu caracter personal, confidentialitatea si evitarea conflictului de interese si
sunt de acord cu prelucrarea datelor personale mentionate in prezentul formular si in documentele
atasate, in scopul efectuarii de catre Consiliul judesean Dolj a verificarilor in cadrul prezentei
proceduri de selectie.

Reprezentant legal,
Nume prenume,
Semnatura

Data

Cod :PO-CJDJ-04-12/2
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Anexa 3

Criterii de calificare si selectie a partenerilor in vederea consultirii, planificarii si implementarii
Programului de activitati la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova

A. CRITERII DE CALIFICARE
1. Formularul de candidatura a fost depus pana la termenul indicat prin anuntul de selectie;
2. Toate sectiunile Formularului de candidaturd sunt completate;

3. Organizatia are personalitate juridica si este inregistratd/autorizata in mod corespunzator domeniului
pentru care se aplicd, conform legislatiei in vigoare si functioneaza in prezent;

4. Activitatea organizatiei se incadreaza intr-unul din domeniile prevazute la punctul 8 din formularul
de candidatura, conform statut, documente statutare in vigoare si alte documente din care sa rezulte:
domeniul de activitate, sediul social/filiala/sucursala, reprezentant legal in prezent, vechimea in
domeniul vizat;

5. Organizatia, organismele sale de conducere si administrare declard ca NU au fost implicate in cazuri
de fraudare a fondurilor europene, in cazuri de deturnare de fonduri sau in situatii deabatere de la
normele europene in ceea ce vizeaza utilizarea fondurilor europene, NU au fost condamnate definitiv
pentru infractiuni prevazute de legislatia nationald sau comunitard in materie de accesare a fondurilor
europene sau NU au fost condamnate penal pentru fapte de coruptie, evaziune fiscala si/sau spalare de
bani;

6. Solicitantul isi asuma corectitudinea si conformitatea datelor si documentelor prezentate in procesul
de selectie si obligatiile ce 11 revin in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal,
confidentialitatea si conflictele de interese, semnand in acest sens formularul de candidatura.

B. CRITERII DE SELECTIE

In urma constatarii indeplinirii criteriilor de calificare, organizatiile vor fi departajate pe baza punctajului
obtinut, in ordine descrescatoare, punctajul maxim fiind 50 puncte.

Punctajul minim admisibil este de 20 puncte. Candidatii care nu intrunesc acest punctaj vor fi respinsi.
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Se va avea In vedere asigurarea respectdrii numarului de reprezentanti prevazuti in prezenta Procedura.

In cazul punctajului egal, departajarea se va face in functie de punctajele obtinute la urmatoarele criterii,
in ordinea in care sunt enumerate 1,2,3,4,5, si in final, in ordinea cronologica a depunerii candidaturilor.

Nr.
crt.

Criteriu de selectie

Punctaj

Relevanta activitatii organizatiei pentru domeniul vizat in formularul de
candidatura
Subcriteriu 1. Vechimea organizatiei in domeniul vizat (se va preciza
vechimea organizatiei asa cum reiese din documentele depuse):

-Peste 5 ani — 4 puncte

-Intre 3-5 ani — 2 puncte

-Sub 3 ani — 1 punct

Subcriteriu 2. Actiuni, proiecte, initiative derulate (se vor enumera actiuni,
proiecte, initiative derulate de organizatie in domeniul vizat):

- Minim 5 actiuni, proiecte, initiative — 3 puncte

-3, 4 actiuni, proiecte, initiative — 2 puncte

-1, 2 actiuni, proiecte, initiative — 1 punct
In cazul in care comisia apreciazd ca actiunile prezentate nu sunt relevante
pentru domeniul vizat, se vor acorda 0 puncte.

Subcriteriu 3. Impactul si _complexitatea _actiunilor, _proiectelor,
initiativelor derulate :

- Minim doua actiuni, proiecte, initiative derulate in parteneriat, in regiunea
SV Oltenia, cu caracter inovativ si complexitate ridicata — 3 puncte

- O actiune, proiect, initiativa derulata in parteneriat, cu caracter inovativ si
complexitate ridicata — 2 puncte

- Actiunile, proiectele, initiativele au fost derulate individual, in regiunea
SV Oltenia- 1 punct

In cazul in care comisia apreciaza cad actiunile nu intrunesc conditiile de
mai sus, se vor acorda 0 puncte.

Punctajul final pentru acest criteriu se calculeaza prin insumarea punctelor
obtinute la cele 3 subcriterii de mai sus.

0-10

Reprezentativitatea organizatiei la nivel teritorial (evenimente, actiuni,
activitdti, membri etc)
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Subcriteriu 1. Organizatia are:
- sediul/punct de lucru/filiala/sucursala in regiunea SV Oltenia — 5 puncte
- membri din regiunea SV Oltenia - 2 puncte
2 Punctajul aferent celor doua conditii nu se cumuleaza. 1-10
In cazul in care niciuna dintre conditii nu este indeplinita, se vor acorda 0
puncte.
Subcriteriu 2. Reprezentativitatea organizatiei la nivel teritorial
(evenimente, actiuni, activitati etc)
- punctaj maxim de 5 puncte daca reprezentativitatea este la nivel
regional pentru domeniul vizat;
- intre 2-4 puncte dacd reprezentativitatea este la nivel judetean/local,
astfel: 2 puncte pentru nivel local, 3 puncte pentru reprezentarea la nivel de
judet/ asociere de UAT-uri, 4 puncte pentru 2 sau mai multe judete ;
- 1 punct daca este reprezentata la nivel national/sectorial
Capacitatea de implementare proiecte
e Organizatia a fost implicatd in minim 3 proiecte cu finantare 6-10
europeana/ nationala/ alta finantare,
e Organizatia a fost implicata in 2 proiecte cu finantare europeana/ 4
nationala/ alta finantare,
3 e Organizatia a fost implicatd intr-un proiect cu finantare 2
europeana/nationala/alta finantare,
e Organizatia NU a fost implicatd in niciun proiect cu finantare 0
europeana/ nationala/ alta finantare
Pentru fiecare proiect se vor acorda 2 puncte
Politica privind principiile orizontale ale Uniunii Europene
e Organizatia dovedeste (prin activitatea desfasuratd si proiectele
implementate) faptul ca a adus contributii relevante in 2 sau mai 4-10
multe dintre domeniile: sport de masa, tineret, educatie, incluziune
sociald, egalitate de sanse si nediscriminare, sprijin pentru persoane
cu dizabilitdti si grupuri vulnerabile, cultura, sdnatate comunitara,
voluntariat, dezvoltare comunitara sau similare.
2
4
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Organizatia dovedeste (prin activitatea desfasuratd si proiectele
implementate) faptul ca a adus contributii relevante intr-unul dintre
domeniile: sport de masa, tineret, educatie, incluziune sociala,
egalitate de sanse si nediscriminare, sprijin pentru persoane cu
dizabilitati si grupuri vulnerabile, culturd, sandtate comunitara,
voluntariat, dezvoltare comunitara sau similare

Organizatia NU dovedeste faptul ca a adus contributii relevante in
oricare dintre domeniile: sport de masa, tineret, educatie, incluziune
sociala, egalitate de sanse si nediscriminare, sprijin pentru persoane
cu dizabilitdti si grupuri vulnerabile, cultura, sdndtate comunitara,
voluntariat, dezvoltare comunitara sau similare.

Pentru fiecare domeniu se vor acorda 2 puncte.

5 | Varugam sa detaliati modul in care preconizati ca participarea organizatiei
dumneavoastrda va aduce valoare adaugatd consultdrii, planificarii si
implementdrii Programului de activitdti la Complexul Multifunctional
Stadionul Tineretului Craiova si in cadrul grupurilor tinta

Aceasta descriere va include obligatoriu §i urmatoarele:

Tipuri de grupuri tintd , date si informatii detinute si posibilitate de
accesare a grupurilor tinta din domeniul pentru care se aplica ce pot
contribui la accesarea acestora si la incluziunea sociala;
Modalitatea de consultarea si planificarea de activititi care sa
implice grupurile tinta si

unui plan de monitorizare consecvent a directiilor strategice de la
nivel teritorial in procesul de tranzitie;

Descrierea capacitatii de promovare a actiunilor de crestere a
gradului de constientizare a tranzitiei climatice §i a masurilor de
atenuare a impactului in cadrul domeniului pentru care se aplica

0-10

TOTAL PUNCTAJ MAXIM

50

Cod :PO-CJDJ-04-12/3
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Anexa 4

Grila de evaluare pentru selectia partenerilor in vederea consultarii, planificarii si
implementarii Programului de activitati la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului

Craiova

Nr.
crt.

CRITERII DE CALIFICARE

DA

NU

1 Formularul de candidatura a fost depus pana la termenul indicat prin

anuntul de selectie

J Toate sectiunile Formularului de candidaturd sunt completate

| Organizatia are personalitate juridicd si este inregistratd/autorizatd in

mod corespunzdtor, conform legislatiei in vigoare si functioneaza in
prezent

| Activitatea organizatiei se incadreaza intr-unul din domeniile prevazute

la punctul 8 din formularul de candidatura, conform statut, documente
statutare 1n vigoare si alte documente din care sa rezulte: domeniul de
activitate, sediul social/filiala/sucursala, reprezentant legal in prezent,
vechimea in domeniul vizat.

| Organizatia, organismele sale de conducere si administrare NU au fost

implicate in cazuri de fraudare a fondurilor europene, in cazuri de
deturnare de fonduri sau in situatii de abatere de la normele europene in
ceea ce vizeaza utilizarea fondurilor europene, NU au fost condamnate
definitiv pentru infractiuni prevazute de legislatia nationald sau
comunitara Tn materie de accesare a fondurilor europene sau NU au fost
condamnate penal pentru fapte de coruptie, evaziune fiscala si/sau
spalare de bani

| Solicitantul 1si asuma corectitudinea si conformitatea datelor si

documentelor prezentate in procesul de selectie si obligatiile ce ii revin
in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal,
confidentialitatea si conflictele de interese, semnand in acest sens
formularul de candidatura

ODSEIVALIT .veeuvieiiieiieeie et

Nota: In cazul in care partenerii sociali sau organismele care reprezinta societatea civila fac parte dintr-
o organizatie de tip confederativ general/sectorial care a depus o candidatura sau este membru cu drept
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de vot, nu vor fi luate In considerare formularele de candidatura transmise individual de catre membrii
acestora.

Neindeplinirea oricaruia dintre criteriile de calificare atrage dupa sine respingerea candidaturii, fara a
mai continua procesul. Pentru criteriile de calificare neindeplinite se va mentiona la rubrica Observatii
motivul neindeplinirii. La aceeasi rubrica se pot mentiona si alte motive ale respingerii candidaturii.

Cod :PO-CJDJ-04-12/4
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Anexa 5
DECLARATIA DE CONFIDENTIALITATE SI IMPARTIALITATE
a Comisie de Selectie
Subsemnatul(a) , in calitate de presedinte/evaluator al candidaturilor

primite In vederea analizarii si evaludrii, ma oblig sa pastrez confidentialitatea asupra oricarei informatii
sau document (,,informatie confidentiald”) dezvaluita mie ori pregatita de mine in cursul sau ca rezultat
al procesului de selectie si consimt ca acestea sa le utilizez numai in scopul acestei selectii si ca nu vor
fi dezvaluite unei terte parti.

Consimt sa nu pastrez copii ale niciunei informatii scrise.

De asemenea, mad angajez sa nu copiez/pastrez informatii in format electronic privind candidaturile
evaluate, asa cum sunt puse la dispozitia mea de catre presedintele Comisiei. Informatiile confidentiale
nu vor fi dezvaluite niciunui alt angajat sau expert.

g, eyt

Declar ca sunt independent fata de toate partile care au de castigat din procesul de selectie.

Nu exista fapte sau circumstante previzibile, prezente sau trecute, sau care sd apara in viitorul apropiat,
care sd-mi afecteze independenta fata de oricare dintre solicitanti; iar dacd pe parcursul procesului de
selectie va apdrea evident cd o asemenea relatie existd sau a fost stabilitd, ma voi retrage de-indata din
procesul de selectie. In masura in care pe parcursul procesului de evaluare apar fapte sau circumstante
care sd-mi afecteze independenta fata de oricare dintre solicitanti, mad oblig sd comunic deindata aceste
aspecte presedintelui comisiei de selectie si presedintelui Consiliului Judetean Dolj.

Nume, prenume
Semnatura

Data
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DECLARATIA PRIVIND EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE

a Comisie de Selectie

Subsemnatul(a) , in calitate de presedinte/evaluator declar urméatoarele:

- nu am fost implicat in elaborarea candidaturilor;
- nu am sprijinit cu informatii, care sd conduca la competitia neloiala;
- nu detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre candidati;

- nu fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
candidati;

- nu am informatii privind implicarea persoanelor cu care ma aflu in relatii profesionale sau personale
in elaborarea candidaturilor primite si evaluate de Comisia de Selectie din care fac parte sau care sa aiba
calitatea de candidat;

e1e

- In cazul in care pe parcursul procesului de selectie constat ca ma aflu intr-una din situatiile mentionate
mai sus, ma oblig sa sesizez in scris, In scopul inlocuirii mele.

Aceasta Declaratie a fost datd pe proprie raspundere sub sanctiunile prevazute de legislatia civila si
penala privind falsul in declaratii.

Nume, prenume
Semnatura

Data

Cod :PO-CJDJ-04-12/5
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Anexa 6
Anunt de informare

privind partenerii selectati in vederea consultarii, planificarii si implementarii Programului de activitati
la Complexul Multifunctional StadionulTineretului Craiova

Consiliul Judetean

Nr. / data

Stimati reprezentanti,

Prin prezenta, va informam cu privire la finalizarea procesului de selectie a partenerilor in vederea
consultdrii, planificdrii si implementdrii Programului de activitati la Complexul Multifunctional
Stadionul Tineretului Craiova si la constituirea structurii parteneriale care va coordona si monitoriza
aceste activitati.

1. Componenta parteneriatului

Lista organizatiilor selectate este urmatoarea:

Nr. Denumire Partener Categorie Partener
crt.

2. Structura parteneriald functioneaza in conformitate cu:
- Procedura operationala privind selectarea partenerilor;
- Regulamentul de Organizare si Functionare al structurii parteneriale (ROF);

- prevederile legale privind transparenta, parteneriatul si consultarea publica.

3. Presedintia structurii parteneriale

Presedintia este asiguratd de Consiliul Judetean Dolj, prin Presedinte.
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4. Rolul si atributiile structurii parteneriale

Structura parteneriald are, in principal, urmatoarele atributii:

- planificarea anuald a activitatilor sociale la Complexul Multifunctional Stadionul Tineretului Craiova;
- coordonarea organizarii si implementarii evenimentelor si programelor sociale;

- monitorizarea si evaluarea impactului activitatilor;

- identificarea altor oportunitdti de parteneriate;

- informarea comunitatii privind activitatile desfasurate si rezultatele obtinute;

- asigurarea respectdrii principiilor egalitatii de sanse si nediscriminarii.

Detaliile privind scopul, obiectivele si modul de functionare sunt prevazute in ROF, document publicat
pe pagina web a Consiliului Judetean Dolj: ...........

Va rugam sd confirmati participarea in structura parteneriald, precum si nominalizarea membrilor, prin
e-mail la adresa tranzitiejustadolj@cijdolj.ro, in termen 2 zile lucratoare de la data comunicarii
prezentului anunt.

Semnatura,

Cod :PO-CJDJ-04-12/6
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